
Динамика трудоустройства выпускников 

 

Специальность 
2022 год 2023 год 2024 год 

Выпуск 
Трудо-

устройство 
Выпуск 

Трудо-

устройство 
Выпуск 

Трудо-

устройство 

Сестринское дело 43 27 42 34 56 41 

Лечебное дело 17 13 – – 20 13 

Фармация 16 7 18 10 24 15 

Итого: 76 
47 

(61,8 %) 
60 

44 

(73,3%) 
100 

69 

 (69%) 

 

Динамика трудоустройства выпускников в медицинские организации 

 

Период 

исследования 

Трудоустройство чел. - % 

Не 

трудоустроены 
В муници-

пальные 

учреждения 

В государст- 

венные 

бюджетные 

медицинские 

организации 

В ведомствен-

ные медицин-

ские органи-

зации 

В частные 

медицинские 

организации 

2022 год  29 – 38,2% 1 – 1,3% 17 – 22,3% 29 – 38% 

2023 год  22 – 36,7%  22 – 36,7% 16 – 26,6 % 

2024 год  47– 47% 1% 21% 31% 

 

 

Не трудоустроены по причинам: 

(в % от общего числа выпускников) 
2022 год 2023 год 2024 год 

- продолжают обучение 1 -1,3% 1-1,7% 4- 4% 

- по уходу за ребенком 3 -3,9%  4- 4% 

- смена места жительства    

- призыв в РА  1-1,7% 5-5% 

- не работают по специальности 22- 28,9% 12-20% 18- 18% 

- безработные 3- 3,9 % 2-3,2 %  

- прочие причины    

 


